
 

        MAJLIS DAERAH LABIS 

             85300 LABIS, JOHOR. 

 
 JAWATAN KOSONG 

 
Permohonan adalah dipelawa kepada Rakyat Negeri Johor Darul Ta’zim atau 
Warganegara Malaysia untuk mengisi jawatan berikut di Majlis Daerah Labis: 
 

 
A. JAWATAN LANTIKAN: 

 

1. SKIM PERKHIDMATAN : PENOLONG JURUTERA 

 GRED : JA29 

 TARAF JAWATAN : TETAP 

 KLASIFIKASI PERKHIDMATAN : KEJURUTERAAN 

 KUMPULAN PERKHIDMATAN : PELAKSANA 

 
      SYARAT LANTIKAN 
 

Calon bagi lantikan hendaklah memiliki kelayakan seperti berikut:- 
 

(a) warganegara Malaysia; 

(b) berumur tidak kurang dari 18 tahun pada tarikh tutup iklan jawatan; dan 
 

(c) (i) sijil dalam bidang kejuruteraan yang diiktiraf oleh Kerajaan daripada politeknik 
tempatan atau kelayakan yang diiktiraf setaraf dengannya. 

 
(Gaji permulaaan ialah pada Gred JA29: RM1,549.00); atau 
 

 (ii) diploma dalam bidang kejuruteraan yang diiktiraf oleh Kerajaan daripada 
institusi pengajian tertinggi tempatan atau kelayakan yang diiktiraf setaraf 
dengannya. 

 
(Gaji permulaan ialah pada Gred JA29: RM1,935.02). 

 

          SYARAT KELAYAKAN BAHASA MELAYU 
 

Calon bagi lantikan hendaklah memiliki Kepujian (sekurang-kurangnya Gred C) dalam subjek 
Bahasa Melayu pada peringkat Sijil Pelajaran Malaysia / Sijil Vokasional Malaysia atau 
kelulusan yang diiktiraf setaraf dengannya oleh Kerajaan. 

 
 
         SYARAT PENINGKATAN SECARA LANTIKAN 

 
Pegawai yang sedang berkhidmat dalam perkhidmatan Pembantu Kemahiran, Pemeriksa 
Kereta Motor Gred AB19, AB22 dan AB26, Penjaga Jentera Elektrik dan Merinyu Tali Air 

adalah layak dipertimbangkan oleh Pihak Berkuasa Melantik berkenaan untuk Peningkatan 
Secara Lantikan ke jawatan Penolong Jurutera JA29, tertakluk kepada kekosongan jawatan, 
apabila telah disahkan dalam perkhidmatan dan: 



 
(a) (i) mempunyai kelayakan seperti di perenggan (c); atau 

 (ii) lulus Peperiksaan Khas; dan 
 

(b) had umur perlantikan: 

 
 (i) berumur kurang dari 54 tahun pada tarikh lantikan bagi pegawai yang umur 

persaraan paksa 55 atau 56 tahun; atau 

 (ii) berumur kurang dari 56 tahun pada tarikh lantikan bagi pegawai yang umur 
persaraan paksa 58 tahun; atau 

 (iii) berumur kurang dari 58 tahun pada tarikh lantikan bagi pegawai yang umur 

persaraan paksa 60 tahun 
 
 

 

2. SKIM PERKHIDMATAN : PEMBANTU PENGUATKUASA 

 GRED : KP19 

 TARAF JAWATAN : TETAP 

 KLASIFIKASI PERKHIDMATAN : KESELAMATAN DAN PERTAHANAN AWAM 

 KUMPULAN PERKHIDMATAN : PELAKSANA 

 
      SYARAT LANTIKAN 

 
Calon bagi lantikan hendaklah memiliki kelayakan seperti berikut:- 

 

(a) warganegara Malaysia; 
(b) berumur tidak kurang dari 18 tahun pada tarikh tutup iklan jawatan;  

 

(c) (i) Sijil Pelajaran Malaysia atau kelayakan yang diiktiraf setaraf dengannya oleh 
Kerajaan. 
 
(Gaji permulaaan ialah pada Gred KP19: RM1,360.00); atau 

 
 (ii) bekas anggota polis atau tentera yang sekurang-kurangnya berpangkat 

Konstabel atau Prebet atau yang setaraf dengannya dan telah disahkan dalam 

jawatan tersebut serta mempunyai rekod perkhidmatan yang baik dan 
berkebolehan bertutur, membaca dan menulis dalam Bahasa Melayu dengan 
memuaskan. 

 
(Gaji permulaan ialah pada Gred KP19: RM1,360.00); atau 

 

  (iii) Sijil Pelajaran Malaysia atau kelayakan yang diiktiraf setaraf dengannya oleh 
Kerajaan serta Sijil Kemahiran Malaysia Tahap 2 dalam bidang berkaitan atau 
kelayakan yang diiktiraf setaraf dengannya. 

 
(Gaji permulaan ialah pada Gred KP19: RM1,416.40); atau 
 

  (iv) Sijil Pelajaran Malaysia atau kelayakan yang diiktiraf setaraf dengannya oleh 
Kerajaan serta Sijil Kemahiran Malaysia Tahap 3 dalam bidang berkaitan atau 
kelayakan yang diiktiraf setaraf dengannya. 

 
(Gaji permulaan ialah pada Gred KP19: RM1,472.80); atau 



 
dan (d) mempunyai syarat-syarat ukuran fizikal dan pancaindera seperti yang berikut: 

 
  (i) tinggi sekurang-kurangnya 1.57m bagi lelaki dan 1.53m bagi wanita tanpa 

sepatu; 

  (ii) berat badan sekurang-kurangnya 48kg bagi lelaki dan 46kg bagi wanita; 
  (iii) mempunyai ukuran Indeks Jisim Badan (BMI) di antara julat 19 hingga 26; 
  (iv) mempunyai sekurang-kurangnya 79sm ukuran dada yang biasa dan 84sm 

semasa menarif nafas (lelaki sahaja); 
  (v) lulus dalam ujian penglihatan bagi mata kiri dan kanan yang diuji berasingan  

dengan ketetapan V6/9 tanpa menggunakan cermin mata. 

  (vi) pengecaman warna dan pendengaran yang tidak cacat dan 
  (vii) diperiksa dan diperakui sihat untuk berkhidmat oleh pengamal perubatan yang 

berdaftar. 

 
           SYARAT KELAYAKAN BAHASA MELAYU 
 

Calon bagi lantikan dengan kelayakan c(i), c(iii) atau c(iv) hendaklah memilik Kepujian 

(sekurang-kurangnya Gred C) dalam subjek Bahasa Melayu pada peringkat Sijil Pelajaran 
Malaysia / Sijil Vokasional Malaysia atau kelulusan yang diiktiraf setaraf dengannya oleh 
Kerajaan.  

 
 
 

3. SKIM PERKHIDMATAN : PEMBANTU AWAM 

 GRED : H11 

 TARAF JAWATAN : TETAP 

 KLASIFIKASI PERKHIDMATAN : KEMAHIRAN 

 KUMPULAN PERKHIDMATAN : PELAKSANA 

 
      SYARAT LANTIKAN 
 

Calon bagi lantikan hendaklah memiliki kelayakan seperti berikut:- 
 

(a) warganegara Malaysia; 

(b) berumur tidak kurang dari 18 tahun pada tarikh tutup iklan jawatan; dan 
(c) Pentaksiran Tingkatan Tiga / Penilaian Menengah Rendah atau kelayakan yang 

diiktiraf setaraf dengannya oleh Kerajaan. 

 
(Gaji permulaaan ialah pada Gred H11: RM1,218.00). 

 

           SYARAT KELAYAKAN BAHASA MELAYU 
 

Calon bagi lantikan hendaklah memilik Kepujian (sekurang-kurangnya Gred C) dalam subjek 

Bahasa Melayu pada peringkat Pentaksiran Tingkatan Tiga / Penilaian Menengah Rendah 
atau kelulusan yang diiktiraf setaraf dengannya oleh Kerajaan.  

 

 
 
 

 
 



 

4. SKIM PERKHIDMATAN : PENGAWAL KESELAMATAN 

 GRED : KP11 

 TARAF JAWATAN : TETAP 

 KLASIFIKASI PERKHIDMATAN : KESELAMATAN DAN PERTAHANAN AWAM 

 KUMPULAN PERKHIDMATAN : PELAKSANA 

 

      SYARAT LANTIKAN 
 

Calon bagi lantikan hendaklah memiliki kelayakan seperti berikut:- 

 
(a) warganegara Malaysia; 
(b) berumur tidak kurang dari 18 tahun pada tarikh tutup iklan jawatan;  

 
(c) (i) Pentaksiran Tingkatan Tiga / Penilaian Menengah Rendah atau kelayakan yang 

diiktiraf setaraf dengannya oleh Kerajaan. 

 
(Gaji permulaaan ialah pada Gred KP11: RM1,205.00); atau 
 

 (ii) bekas anggota polis atau tentera yang sekurang-kurangnya berpangkat 
Konstabel Polis Sokongan atau Prebet atau yang setaraf dengannya dan telah 
disahkan dalam jawatan tersebut serta mempunyai rekod perkhidmatan yang 

baik. 
 
(Gaji permulaan ialah pada Gred KP11: RM1,205.00); atau 

 
dan (d) mempunyai syarat-syarat ukuran fizikal dan pancaindera seperti yang berikut: 

 

  (i) tinggi sekurang-kurangnya 1.57m bagi lelaki dan 1.53m bagi wanita tanpa 
sepatu; 

  (ii) berat badan sekurang-kurangnya 48kg bagi lelaki dan 46kg bagi wanita; 
  (iii) mempunyai ukuran Indeks Jisim Badan (BMI) di antara julat 19 hingga 26; 

  (iv) mempunyai sekurang-kurangnya 79sm ukuran dada yang biasa dan 84sm 
semasa menarif nafas (lelaki sahaja); 

  (v) lulus dalam ujian penglihatan bagi mata kiri dan kanan yang diuji berasingan  

dengan ketetapan V6/9 tanpa menggunakan cermin mata. 
  (vi) pengecaman warna dan pendengaran yang tidak cacat dan 
  (vii) diperiksa dan diperakui sihat untuk berkhidmat oleh pengamal perubatan yang 

berdaftar. 
 
 

           SYARAT KELAYAKAN BAHASA MELAYU 
 

Calon bagi lantikan dengan kelayakan c(i) hendaklah memilik Kepujian (sekurang-kurangnya 

Gred C) dalam subjek Bahasa Melayu pada peringkat Pentaksiran Tingkatan Tiga / Penilaian 
Menengah Rendah atau kelulusan yang diiktiraf setaraf dengannya oleh Kerajaan.  

 

 
 
 

 
 



 CARA MEMOHON 
 

Permohonan hendaklah dibuat dalam Borang Permohonan Jawatan yang boleh didapati 
di Pejabat Majlis Daerah Labis dengan harga RM1.00/set atau dengan mengemukakan 
sampul surat beralamat sendiri dan bersetem RM0.60 beserta wang pos bernilai 

RM1.00.  
 
Borang permohonan yang telah lengkap diisi hendaklah dihantar kepada:  

 
 

    YANG DIPERTUA 
MAJLIS DAERAH LABIS 

85300 LABIS, JOHOR 
 

             TARIKH TUTUP PERMOHONAN:  7 NOVEMBER 2016 
 
             (Sila nyatakan nama jawatan yang dipohon pada penjuru sebelah kiri sampul surat) 
 
 

 PERHATIAN KEPADA PEMOHON  
 

a) Semua permohonan dari pegawai-pegawai yang sedang berkhidmat dalam 
Perkhidmatan Awam, Badan-badan Berkanun atau Pihak Berkuasa Tempatan 
mestilah melalui Ketua Jabatan masing-masing mengikut Perintah Am Bab A 

Bil. 21 dan hendaklah disertakan dengan salinan Penyata Rekod Perkhidmatan 
yang kemaskini serta Laporan Nilaian Prestasi Tahunan terkini; 
  

b) Borang permohonan yang lengkap diisi hendaklah disertakan dengan sekeping 

gambar berukuran passport, salinan kad pengenalan, sijil lahir, sijil-sijil 
persekolahan, kelulusan akademik, transkrip keputusan peperiksaan semua 
semester dan dokumen-dokumen lain yang telah diakui sah; 

 
c) Permohonan yang lewat, tidak lengkap atau tidak mengikut syarat di atas 

akan ditolak; 

 
d) Hanya calon yang layak selepas tapisan sahaja akan dipanggil untuk 

temuduga; dan 

 
e) Pemohon-pemohon yang tidak menerima jawapan selepas enam (6) bulan dari 

tarikh tutup iklan adalah dianggap tidak berjaya. 

 
f) Pentadbiran MDL tidak akan bertanggungjawab atau menanggung segala 

perbelanjaan berkaitan dengan temuduga. 

 
 
 

    YANG DIPERTUA, 
             MAJLIS DAERAH LABIS, 
             85300 LABIS. 
 

 
 


